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ɺɺɽɼɽʅʀɽ 

1.ʀʪʦʛʠ ʧʨʦʚʝʜʝʥʠʷ ʧʨʘʢʪʠʯʝʩʢʦʡ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʦʙʫʯʘʶʱʠʭʩʷ 
Практическая подготовкам обучающихся в университете проводилась на основании следую-

щих документов: 

1. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ; 

2. Федеральные государственные образовательные стандарты по направлениям подготовки; 

3. Приказ №885/390 от 05.08.2020 «Об утверждении Положения по практической подготовке 

обучающихся», г. Москва; 

4. Приказ № 230-13/09 от 29.12.2020 Об изменении Положения о практической подготовке 

обучающихся в ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)»; 

5. Рабочих программ практик по направлениям подготовки, разработанных на кафедрах; 

6. Договоров по организации и проведению практик; 

7. Приказов на практику. 

В 2020-2021 учебном году практика в университете была организована в 571 учебной группе 

для 11088 обучающихся.  

У университета заключено 3120 долгосрочных договора с предприятиями, которые являются 

базами практик. По состоянию на 14.05.2021 практика организована на 1887 предприятиях из них 

370 являются базовыми.  

В отчетном году дополнительно заключено 26 договоров о сотрудничестве с различными 

предприятиями – базами практик. Некоторые, наиболее крупные предприятия, приведены в таблице 

1. 

ʂʨʫʧʥʳʝ ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʷ, ʩ ʢʦʪʦʨʳʤʠ ʟʘʢʣʶʯʝʥʳ ʜʦʛʦʚʦʨʘ ʦ ʩʦʪʨʫʜʥʠʯʝʩʪʚʝ ʚ ʦʪʯʝʪʥʦʤ 

ʛʦʜʫ 

Таблица 1 

 

ˉ 

ʧ/ʧ 
ʇʨʝʜʧʨʠʷʪʠʝ 

1 Уральское таможенное управление, г.Екатеринбург 

2 АО «Интер РАО-Электрогенерация» 

3 Златоустовская дистанция электроснабжения, ОАО 

«РЖД»г.Златоуст 

4 ПАО «Синарский трубный завод» 

5 ООО «Ланит технологии» 

6 ООО «Торговый дом Промышленность» (Крост,г.Москва) 

7 ООО ПК «Сила тока» 

8 Администрация Миасского городского округа 

 

Прохождение практик студентами ЮУрГУ на крупных предприятиях Челябинской области по 

годам представлено в таблице 2. 
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ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ, ʨʘʩʧʨʝʜʝʣʝʥʥʳʭ ʥʘ ʢʨʫʧʥʳʝ ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʷ ʏʝʣʷʙʠʥʩʢʦʡ ʦʙʣʘʩʪʠ 

Таблица 2 

 

ˉ 

ʧ/ʧ 

 

ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʷ 

ʠ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ 

 

 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ 

 
2015-

2016 

2016-

2017 

2017-

2018 
2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

1 ООО "ЧТЗ-Уралтрак" 124 62 78 107 60 31 

2 ПАО "Мечел" 218 150 165 201 154 100 

3 ПАО "ЧЭМК" 87 31 91 41 57 36 

4 
ФГУП ГРЦ им. Макеева г. 

Миасс 

138 112 152 134 99 83 

5 АО "ЧРЗ Полет" 30 33 66 60 49 26 

6 
ФГУП "РФЯЦ-ВНИИТФ" 

им.Забабахина г. Снежинск 

30 16 32 23 30 19 

7 
ФГУП "Приборостроитель-

ный завод" г. Трехгорный 

144 119 131 85 66 17 

8 АО НПО "Электромашина" 27 31 55 55 53 44 

9 
ПАО "ЧТПЗ" 

 

130 170 170 140 145 63 

10 
ПАО Челябинский цинковый 

завод 

21 24 22 26 20 13 

11 

Ассоциация предприятий 

промышленная группа "Мет-

ран" 

34 51 49 44 37 14 

12 

ПАО "Копейский машино-

строительный завод" г. Ко-

пейск 

19 21 17 14 29 13 

13 
ЗАО Челябинский компрес-

сорный завод 

7 13 18 13 11 6 

14 
АО Челябинский кузнечно-

прессовый завод 

15 15 43 41 42 23 

15 
ЗАО «Челябинский завод ме-

таллоконструкций» 

6 11 9 17 18 12 

17 
ОАО «Златоустовский маши-

ностроительный завод» 

49 84 100 95 64 31 

18 ФГУП ПО Маяк 81 90 136 268 142 61 

19 Автокомплекс «Регинас» 58 12 87 22 27 20 

21 
ОАО «Ашинский металлурги-

ческий завод» 

118 91 108 100 94 25 

 

Иностранные студенты университета в количестве 1413 чел., в основном, проходили практику 

в университете. Иностранные студенты из стран ближнего зарубежья, при согласовании с руково-

дителем практики от университета, прошли практику за рубежом на основании договоров на прове-

дение практики (см. Таблицу 3). 
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ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ ʠʥʦʩʪʨʘʥʥʳʭ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ, ʨʘʩʧʨʝʜʝʣʸʥʥʳʭ ʥʘ ʧʨʘʢʪʠʢʫ 

Таблица 3 

 

ʉʪʨʘʥʘ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ, ʦʙʫʯʘʶ-

ʱʠʭʩʷ ʚ ʖʋʨɻʋ 

ʂʦʣ-ʚʦ ʩʪʫ-

ʜʝʥʪʦʚ, 

ʧʨʦʭʦʜʷʱʠʭ 

ʧʨʘʢʪʠʢʫ ʚ 

ʦʪʯʝʪʥʦʤ 

ʛʦʜʫ 

ʇʨʘʢʪʠʢʘ ʚ 

ʫʥʠʚʝʨʩʠʪʝʪʝ 

ʇʨʘʢʪʠʢʘ ʥʘ 

ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʠ 

ʚ ʈʌ 

ʇʨʘʢʪʠʢʘ ʥʘ 

ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʠ 

ʟʘ ʧʨʝʜʝʣʘ-

ʤʠ ʈʌ 

Азербайджан 8 7 1 0 

Алжир 15 15 0 0 

Арабская Республика Египет 67 67 1 0 

Армения 1 0 1 0 

Афганистан 4 3 1 0 

Бангладеш 4 3 1 0 

Гаити 8 8 0 0 

Гана 1 1 0 0 

Гвинея 1 1 0 0 

Йемен 10 10 0 0 

Индия 3 3 0 0 

Иордания 4 4 0 0 

Ирак 118 115 3 0 

Иран 1 1 0 0 

Казахстан 229 89 47 93 

Камерун 1 1 0 0 

Канада 2 2 0 0 

Киргизия 8 5 0 3 

КНР 612 538 32 42 

Колумбия 4 4 0 0 

Конго 1 1 0 0 

Конго, Демократическая Рес-

публика 
3 1 2 0 

Кот д'Ивуар 4 4 0 0 

Ливия 3 3 0 0 

Литва 2 2 0 0 

Лицо без гражданства 1 1 0 0 

Марокко 3 3 0 0 

Монголия 1 1 0 0 

Нигерия 8 7 1 0 

Пакистан 3 2 1 0 

Палестина 4 4 0 0 

Республика Куба 7 7 0 0 

Сирия 33 32 1 0 

Соединенные Штаты Америки 4 4 0 0 

Судан 6 6 0 0 

Таджикистан 48 40 6 2 

Тунис 4 4 0 0 

Туркменистан 63 59 4 0 

Турция 1 0 1 0 
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ʉʪʨʘʥʘ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ, ʦʙʫʯʘʶ-

ʱʠʭʩʷ ʚ ʖʋʨɻʋ 

ʂʦʣ-ʚʦ ʩʪʫ-

ʜʝʥʪʦʚ, 

ʧʨʦʭʦʜʷʱʠʭ 

ʧʨʘʢʪʠʢʫ ʚ 

ʦʪʯʝʪʥʦʤ 

ʛʦʜʫ 

ʇʨʘʢʪʠʢʘ ʚ 

ʫʥʠʚʝʨʩʠʪʝʪʝ 

ʇʨʘʢʪʠʢʘ ʥʘ 

ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʠ 

ʚ ʈʌ 

ʇʨʘʢʪʠʢʘ ʥʘ 

ʧʨʝʜʧʨʠʷʪʠʠ 

ʟʘ ʧʨʝʜʝʣʘ-

ʤʠ ʈʌ 

Узбекистан 102 83 10 9 

Украина 4 2 2 0 

Шри-Ланка 2 1 1 0 

Эквадор 3 3 0 0 

Эфиопия 1 1 0 0 

 

 

2. ʄʦʥʠʪʦʨʠʥʛ ʫʜʦʚʣʝʪʚʦʨʝʥʥʦʩʪʠ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝʣʝʡ ʢʘʯʝʩʪʚʦʤ 

ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ ʚʳʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 

 
По результатам проводимого в университете ежегодного мониторинга удовлетворенности 

работодателей качеством подготовки студентов ОПСТС был подготовлен отчет за 2019 и 2020 го-

ды, результаты которого утверждены приказом Ректора №1788-13/12 от 25.12.2020, изданы отдель-

ным методическим пособием и доведены до структурных подразделений университета с целью вне-

сения коррективов в учебный процесс.  

Средняя оценка работодателями качества подготовки выпускников (С) в целом по университету 

в 2019 и 2020 годах составила, соответственно, 4,73 и 4,82 балла. Это соответствует «высокой сте-

пени удовлетворенности» работодателей качеством подготовки выпускников университета. Дина-

мика данного показателя по годам представлена на рисунке 1. 
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Рис.1 Средняя оценка качества подготовки (С) выпускников ЮУрГУ по годам. 
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На рисунках c 2 по 8 представлены данные за 2018-2019 и 2019-2020 учебные года средней оценка 

качества подготовки (С) по институтам, школам, факультетам базового ВУЗа и филиалам. 

 

Рис.2. Средняя оценка качества (С) по факультетам базового вуза за 2018-2019 уч.г. 
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Рис.3. Средняя оценка качества (С) по факультетам базового вуза за 2018-2019 уч.г. 

 

 Рис.4. Средняя оценка качества (С) по факультетам базового вуза за 2018-2019 уч.г. 
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Рис.5. Средняя оценка качества (С) по филиалам за 2018-2019 уч.г. 
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 Рис.6. Средняя оценка качества (С) по факультетам базового вуза за 2019-2020 уч.г. 
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Рис.7. Средняя оценка качества (С) по факультетам базового вуза за 2019-2020 уч.г. 
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 Рис.8. Средняя оценка качества (С) по филиалам за 2019-2020 уч.г. 

 

Таблица 4 

Подразделения университета у которых средняя оценка качества (C) меньше, чем в среднем по 

ЮУрГУ (за 2018-2019 уч.г. С=4,73 и за 2019-2020 уч.г. С=4,82): 

 

 

ʀʥʩʪʠʪʫʪ, ʰʢʦʣʘ ʠ ʬʘ-

ʢʫʣʴʪʝʪ 

 

ʉ (2018-2019 

ʫʯ. ʛ.) 

 

ȹC (2018-2019 

ʫʯ. ʛ.) 

 

ʉ (2019-2020 

ʫʯ. ʛ.) 

 

ȹC (2019-2020 

ʫʯ. ʛ.) 

 

Архитектурно-

строительный институт 
4,62 -0,11 4,65 -0,17 

Высшая медико-

биологическая школа 
– – 4,79 -0,03 

Высшая школа электро-

ники и компьютерный 

наук 

4,7 -0,03 4,74 -0,08 

Институт естественных и 

точных наук 

Математика, механика и 

компьютерные техноло-

гии 

– – 4,8 -0,02 

Институт лингвистики и 

международных комму-

никаций 

4,41 -0,32 – – 

Институт социально-

гуманитарных наук Пси-

хология 

4,6 -0,13 – – 

Институт спорта, туризма 

и сервиса 
– – 4,8 -0,02 
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ʀʥʩʪʠʪʫʪ, ʰʢʦʣʘ ʠ ʬʘ-

ʢʫʣʴʪʝʪ 

 

ʉ (2018-2019 

ʫʯ. ʛ.) 

 

ȹC (2018-2019 

ʫʯ. ʛ.) 

 

ʉ (2019-2020 

ʫʯ. ʛ.) 

 

ȹC (2019-2020 

ʫʯ. ʛ.) 

 

Институт медиа и соци-

ально-гуманитарных наук 
– – 4,81 -0,01 

Политехнический инсти-

тут 

Заочный 

4,6 -0,13 4,71 -0,11 

Политехнический инсти-

тут 

Машиностроения 

4,62 -0,11 4,77 -0,05 

Политехнический инсти-

тут 

Материаловедение и ме-

таллургические техноло-

гии 

4,46 -0,27 – – 

Политехнический инсти-

тут 

Энергетический 

4,56 -0,17 4,69 -0,13 

Филиал г. Златоуст 

Техника и технология 
4,55 -0,18 4,55 -0,17 

Филиал г. Миасс  

Машиностроительный 
4,7 -0,03 4,63 -0,19 

Филиал г. Миасс 

Экономики, управления и 

права 

– – 4,67 -0,15 

Филиал г. Миасс 

Электротехнический 
4,34 -0,39 4,58 -0,24 

 

Индекс лояльности (U - характеризует % положительных оценок) по институтам/школам, фи-

лиалам и факультетам за 2018–2019 и 2019–2020 учебные года представлен в таблице 5. 

 

Таблица 5 

Индекс лояльности за 2018-2019 и 2019-2020 уч. года 

Факультет U (2018-2019 ʫʯ.ʛ.), % U (2019-2020 ʫʯ.ʛ.), % 

ЮУрГУ 99,47 99,90 

Архитектурно-строительный институт. 

Архитектурный 
100,00 100,00 

Архитектурно-строительный институт 100,00 100,00 

Высшая медико-биологическая школа 
100,00 

100,00 

Высшая медико-биологическая школа. 
100,00 

100,00 
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Психология 

Высшая школа экономики и управления 99,36 100,00 

 

Высшая школа электроники и компью-

терных наук 

99,80 99,42 

Институт естественных и точных наук. 

Математика, механика и компьютерные 

технологии 

100,00 100,00 

Институт естественных и точных наук. 

Химический 
100,00 100,00 

Институт лингвистики и международ-

ных коммуникаций 
92,50 96,99 

Институт медиа и социально-

гуманитарных наук 
99,87 100,00 

Институт открытого дистанционного 

образования 
99,80 100,00 

Институт социально-гуманитарных 

наук. Журналистика 
100,00 – 

Институт социально-гуманитарных 

наук. Исторический 
100,00 – 

Институт социально-гуманитарных 

наук. Психология 
100,00 – 

Институт спорта, туризма и сервиса 99,74 100,00 

Политехнический институт. Аэрокос-

мический 
100,00 100,00 

Политехнический институт. Заочный 100,00 100,00 

Политехнический институт. Машино-

строительный 
99,91 99,80 

Политехнический институт. Материа-

ловедение и металлургические техноло-

гии 

100,00 – 

Политехнический институт. Энергети-

ческий 
100,00 100,00 

Филиал г. Златоуст. Сервис, экономики 

и право 
100,00 100,00 

Филиал г. Златоуст, Техника и техноло-

гии 
100,00 100,00 

Филиал г. Миасс, Машиностроитель-

ный 
100,00 100,00 

Филиал г. Миасс, Экономики, управле-

ния и права 
100,00 100,00 

Филиал г. Миасс, Электротехнический 100,00 100,00 

Филиал г. Нижневартовск 100,00 100,00 

Юридический институт 100,00 100,00 
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 ʆʮʝʥʢʘ ʢʘʯʝʩʪʚʘ ʚ ʧʨʦʮʝʩʩʝ ʦʙʫʯʝʥʠʷ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ 

Данные оценки качества (С) по курсам обучения в целом по университету за 2018–2019 и 2019-2020 

учебные годы представлены на рис.9.  

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 6 курс

2018-2019 уч.г. 4,65 4,73 4,77 4,79 4,8 4,63

2019-2020 уч.г. 4,83 4,83 4,8 4,8 4,81 4,84

4,5

4,55

4,6

4,65

4,7

4,75

4,8

4,85

4,9

 

Рис.9 Динамика оценки качества (C) по курсам. 

3. ʈʝʟʫʣʴʪʘʪʳ ʨʘʙʦʪʳ ʢʦʤʠʩʩʠʠ ʧʦ ʩʦʜʝʡʩʪʚʠʶ ʚ ʪʨʫʜʦʫʩʪʨʦʡʩʪʚʝ 

ʚr ʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 
 

Согласно приказу Ректора № 1139-13/12 от 18.09.2020 «О содействии трудоустройству вы-

пускников 2020-2021 учебного года», в университете была организована работа между предприяти-

ями и выпускающими кафедрами по предварительному трудоустройству выпускников. Данные по 

основным мероприятиям представлены в таблице 6. 

ʄʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ, ʧʨʦʚʝʜʝʥʥʳʝ ʚ ʪʝʯʝʥʠʝ ʛʦʜʘ 
Таблица 6 

 

 

ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

  ɸʨʭʠʪʝʢʪʫʨʥʦ-ʩʪʨʦʠʪʝʣʴʥʳʡ ʬʘʢʫʣʴʪʝʪ, ʢʘʬ. ɸʨʭʠʪʝʢʪʫʨʘ 

20.12.2020 ООО "Промстройкомплект" 
Встреча с работодателем 

студенты 4. 5 курсов 
30 

познакомиться 

с характером 

работы на дан-

ном предприя-

тии 
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

01.11.2020 
ГПИ ООО "Челябграждан-

проект" 

Встреча с работодателем 

студенты 4. 5 курсов 
30 

познакомиться 

с характером 

работы на дан-

ном предприя-

тии 

01.10.2020 ООО "Челябгипромез" 
Встреча с работодателем 

студенты 4. 5 курсов 
27 

познакомиться 

с характером 

работы на дан-

ном предприя-

тии 

01.03.2021 

Главное управление архи-

тектуры и градостроитель-

ства г. Челябинска 

Встреча с работодателем 

студенты 4.5 курсов 
30 

познакомиться 

с характером 

работы на дан-

ном предприя-

тии 

01.04.2021 

Союз архитекторов России в 

лице председателя Союза 

архитекторов 

Встреча для студентов об 

основных моментах ор-

ганизации работ в про-

ектных организациях 

студенты3. 4. 5 курсов 

19 

понимание ор-

ганизации ра-

бот в проект-

ных организа-

циях  

  ɺʳʩʰʘʷ ʰʢʦʣʘ ʵʢʦʥʦʤʠʢʠ ʠ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ, ʢʘʬ. ʕʊʋʇ 

25.11.2020 ПАО Сбербанк Встреча со студентами 15   

17.02.2021 

ПАО Сбербанк, образова-

тельная программа "Карьера 

будущего" 

Другое 65 

Онлайн-

платформ Вир-

туальной шко-

лы Сбер-

Университета 

11.03.2021 ООО ТД "Уют" Встреча со студентами 

51 (4 

курс + 3 

курс) 

встречу прово-

дила Михайло-

ва О.В. (соб-

ственник, 

управляющая) 

08.04.2021 
Холдинг предприятий без-

опасности "Варяг" 
Встреча со студентами 45 

Приглашение 

на прохожде-

ние практики с 

последующим 

трудоустрой-

ством 

13.04.2021 

Территория бизнеса (Фонд 

развития предприниматель-

ства Чел. обл.) 

Экскурсия 15 

по результатам 

прохождения 

тренинга име-

ется возмож-

ность трудо-

устройства 

14.04.2021 ООО Регинас Экскурсия 11   

14.04.2021 
Судостроительный комплекс 

"Зведза" 
Встреча со студентами 10 

поиск сотруд-

ников  
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

15.04.2021 ПАО Сбербанк Встреча со студентами 15 

встречу прово-

дила 

зам.управляющ

его ПАО Сбер-

банк Карпова 

Н. Н. 

  ɸʨʭʠʪʝʢʪʫʨʥʦ-ʩʪʨʦʠʪʝʣʴʥʳʡ ʬʘʢʫʣʴʪʝʪ, ʢʘʬ. ʉʂʠʉ  

14.10.2020 ЗАО "ТОР-Спецстрой" Встреча со студентами 14   

28.10.2020 ЗАО "ЭксПроИнжиниринг" Встреча со студентами 14   

18.11.2020 
ЗАО «Специальные компо-

зиционные материалы» 
Встреча со студентами 14 

  

  
ʀʥʩʪʠʪʫʪ ʝʩʪʝʩʪʚʝʥʥʳʭ ʠ ʪʦʯʥʳʭ ʥʘʫʢ  

  

13.04.2021 

АО "ЧРЗ «Полёт», ФГУП 

«ПО «Маяк», «Российский 

федеральный ядерный центр 

— Всероссийский научно-

исследовательский институт 

технической физики имени 

академика Е. И. Забабахина» 

, АО «Автомобильный завод 

„УРАЛ“» 

Презентация 40 

  

14.04.2021 ООО «ПЛАНАР» Презентация 10   

20.04.2021 ООО НПП «Резонанс» Экскурсия 11   

21.04.2021 ООО НПП «Резонанс» Экскурсия 9   

21.04.2021 ООО «ПЛАНАР» Экскурсия 11   

28.04.2021 ООО «ПЛАНАР» Экскурсия 16   

25.03.2021 
РФЯЦ ВНИИТФ им. Е.И. 

Забабахина 
Презентация 25 

  

16.04.2021 НПО"Электромашина Экскурсия 18   

16.04.2021 Челябстат Презентация 28   

  ʀʥʩʪʠʪʫʪ ʝʩʪʝʩʪʚʝʥʥʳʭ ʠ ʪʦʯʥʳʭ ʥʘʫʢ, ʍʠʤʠʯʝʩʢʠʡ ʬʘʢʫʣʴʪʝʪ 

02.03.2021 
СК "Звезда", Приморский 

край, г. Большой камень 

Он-лайн встреча с вы-

пускниками кафедры 

ЭиХТ 

30   

  ʌʠʣʠʘʣ ʚ ʛ.ʄʠʘʩʩʝ  

27.02.2021 АО "ГРЦ Макеева" Вручение дипломов 9   

13.04.2021 АО "ГРЦ Макеева" День космонавтики 30   

15.11.2020 АО "ГРЦ Макеева" 

Встреча с представите-

лем отдела кадров по во-

просам прохождении 

практики и трудоустрой-

ства 

15 

  



 15 

ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

18.03.2021 АО "ГРЦ Макеева" 

Согласование учебного 

плана подготовки специ-

алистов по направлению 

24.05.01  

5 

  

05.04.2021 АО "ГРЦ Макеева" 

Распределение студентов 

пятого курса на предди-

пломную практику  

15 

Консультации 

с начальника-

ми отделов 

24.04.2021 АО "ГРЦ Макеева" День открытых дверей 15 
Собрание в он-

лайн формате 

13.02.2021 АО "ГРЦ Макеева" День открытых дверей 147 

Виртуальная 

встреча (он-

лайн) 

17.03.2021 АО «АЗ «Урал» День открытых дверей 104 

Виртуальная 

встреча (он-

лайн) 

17.03.2021 АО «ГРЦ Макеева» День открытых дверей     

17.03.2021 
Центра занятости населения 

г. Миасса 

День открытых дверей 
    

17.03.2021 

Инспекции федеральной 

налоговой службы № 23 по 

Челябинской области 

День открытых дверей 
    

17.03.2021 
Отела МВД по городу Миас-

су 

День открытых дверей 
    

17.03.2021 НПО АО "АМС-МЗМО" День открытых дверей     

27.04.2021 
Агентство недвижимости 

"Этажи" 
Встреча со студентами 33   

  ɺʳʩʰʘʷ ʰʢʦʣʘ ʵʢʦʥʦʤʠʢʠ ʠ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ, ʢʘʬ. ʌʠʥʘʥʩʦʚʳʝ ʪʝʭʥʦʣʦʛʠʠ  

13.04.2021 
Международная аудиторская 

компания  «Ernst&Young» 

Ассамблея работодателей 

(мастер-класс) 
15 

Федорова Ека-

терина, стар-

ший эксперт 

отдела ауди-

торских услуг  

16.04.2021 Банк ПАО ВТБ. 
Ассамблея работодателей 

(мастер-класс) 
15 

Люкина Екате-

рина, руково-

дитель Отдела 

по подбору 

персонала  

19.05.2021  

Ассоциация Развития Фи-

нансовой Грамотности 

(АРФГ), учрежденная Цен-

тральным Банком, СРО, 

профобъединениями и круп-

нейшими финансовыми 

структурами 

Ассоциация Развития 

Финансовой Грамотности 

(АРФГ), учрежденная 

Центральным Банком, 

СРО, профобъединения-

ми и крупнейшими фи-

нансовыми структурами 

19 мая 2020 года провела 

10   
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

всероссийский селектор 

для волонтеров финансо-

вого просвещения. 

СТУДЕНТЫ, 

МАГИСТРАНТЫ И 

ПРЕПОДАВАТЕЛИ 

КАФЕДРЫ 

"ФИНАНСОВЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ" – 

ВОЛОНТЕРЫ 

ФИНАНСОВОГО 

ПРОСВЕЩЕНИЯ 

ЦЕНТРАЛЬНОГО 

БАНКА РФ 

03.12.2020 

Банк России, ПАО ВТБ, 

ПАО Сбербанк, АО Россель-

хозбанк, 

ДЕНЬ БАНКИРА  70   

  
ʌʠʣʠʘʣ ʚ ʛ. ɿʣʘʪʦʫʩʪʝ  

  

29.01.2021 

г. 

АО «Саткинский чугунопла-

вильный завод» 
Встреча со студентами 16 

Встреча зам. 

главного энер-

гетика Михай-

лова В.В. со 

студентами 

группы ФТТ-

403 для заме-

щения вакант-

ной должности 

инженера ИТР 

09.03.2021 

г. 

Златоустовские электриче-

ские сети филиал «Россети 

Урал» - «Челябэнерго» 

Встреча со студентами 16 

Встреча глав-

ного специали-

ста производ-

ственно-

конструктор-

ской группы 

Хартова В.Ю. 

со студентами 

группы ФТТ-

403  

06.04.2021 

г. 

ООО «Златоустовский ме-

таллургический завод" 
Экскурсия 16 

Экскурсия в 

профильные 

подразделения 

завода ООО 

"ЗМЗ" для сту-

дентов группы 

ФТТ-403 
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

08.04.2021 

г. 

ООО «Златоустовский ме-

таллургический завод" 
Экскурсия 16 

Экскурсия в 

профильные 

подразделения 

завода ООО 

"ЗМЗ" для сту-

дентов группы 

ФТТ-303 

16.04.2021 

г. 
АО "Златмаш" г. Златоуст Экскурсия 17 

Экскурсия на 

ТЭЦ АО 

"Златмаш" для 

студентов 

группы ФТТ-

203 

19.04.2021 

г. 

ПАО "Уралпромпроект", г. 

Златоуст 
Встреча со студентами 16 

Встреча 

начальника 

электротехни-

ческого отдела 

Тюрина А.Г. со 

студентами 

группы ФТТ-

403 для заме-

щения вакант-

ной должности 

инженера-

проектиров-

щика электро-

технического 

отдела 

19.04.2021 

г. 

ООО "Теплоэнергетик", г. 

Златоуст 
Встреча со студентами 16 

Встреча 

начальника 

ПТО Шабуни-

ной О.А. со 

студентами 

группы ФТТ-

403 для заме-

щения вакант-

ной должности 

инженера ПТО 

  
ʕʥʝʨʛʝʪʠʯʝʩʢʠʡ ʬʘʢʫʣʴʪʝʪ 

   

08.04.2021 
АО "Копейский машино-

строительный завод" 
Встреча с выпускниками 25 - 

  
ʂʘʬʝʜʨʘ ʩʦʮʠʦʣʦʛʠʠ 
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

10.04.2021 
ГБУ «Молодежный ресурс-

ный центр» 
Круглый стол 30 

https://sites.susu

.ru/sociopolit/20

21/04/12/какую

-роль-

молодежные-

общественные-

о/ 

10.04.2021 

МКУ «Центр народного 

единства» Администрации г. 

Челябинска 

Встреча 20 

https://sites.susu

.ru/sociopolit/20

21/04/13/студе

нты-кафедры-

социологии-

имсгн-пр-4/ 

16.04.2021 

Управление общественных 

связей Правительства Челя-

бинской области 

Другое 36 

https://sites.susu

.ru/sociopolit/20

21/04/20/масте

р-класс-по-

оценке-

качества-поле/ 

  
ʌʠʣʠʘʣ ʚ ʛ. ɿʣʘʪʦʫʩʪʝ, ʌʊʊ, ʊʇʄ 

  

17.02.2021 
АО "Автомобильный завод 

"Урал" 

Презентация компании, 

встреча со студентами 

старших курсов 

47   

18.02.2021 

АО «Государственный ра-

кетный центр имени акаде-

мика В.П. Макеева» 

Презентация компании, 

встреча со студентами 

старших курсов 

47   

05.04.2021 OOO "ИЦ "Стройэнерго" 

Презентация компании, 

встреча со студентами 

старших курсов 

24   

05.04.2021 АО «Ньювэлд Рус» Экскурсия 13   

  
ʀʥʩʪʠʪʫʪ ʤʝʜʠʘ ʠ ʩʦʮʠʘʣʴʥʦ-ʛʫʤʘʥʠʪʘʨʥʳʭ ʥʘʫʢ, ʆʠɿʀ 

   

15.04.2021 

ОГБУК "Государственный 

исторический музей Южного 

Урала" 

Ассамблея работодателей 21 

Распоряжение 

по кафедре 

№04 от 

13.04.2021 

  
ʂʘʬʝʜʨʘ ʦʙʱʝʡ ʧʩʠʭʦʣʦʛʠʠ 

  

29.03.2021 
МБОУ «С(К)ОШ №127 г. 

Челябинска» 
Экскурсия 17   

09.04.2021 
МБОУ С(К)ОШ-

интернат№10  г.Челябинск 
Экскурсия 12   

https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/12/какую-роль-молодежные-общественные-о/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/13/студенты-кафедры-социологии-имсгн-пр-4/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/13/студенты-кафедры-социологии-имсгн-пр-4/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/13/студенты-кафедры-социологии-имсгн-пр-4/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/13/студенты-кафедры-социологии-имсгн-пр-4/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/13/студенты-кафедры-социологии-имсгн-пр-4/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/13/студенты-кафедры-социологии-имсгн-пр-4/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/20/мастер-класс-по-оценке-качества-поле/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/20/мастер-класс-по-оценке-качества-поле/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/20/мастер-класс-по-оценке-качества-поле/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/20/мастер-класс-по-оценке-качества-поле/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/20/мастер-класс-по-оценке-качества-поле/
https://sites.susu.ru/sociopolit/2021/04/20/мастер-класс-по-оценке-качества-поле/
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

15.04.2021 
Областной центр диагности-

ки и консультирования 
Круглый стол 20 

Начальник 

службы ин-

клюзивного 

образования, 

Министерство 

образования и 

науки Челя-

бинской обла-

сти  

13.04.2021 
МБУ СО "Кризисный центр"  

г.Челябинска 
Презентация 20 

Директор  БУ 

СО "Кризис-

ный центр"   

Бабанова О.Т. 

  
ʇʦʣʠʪʝʭʥʠʯʝʩʢʠʡ ʠʥʩʪʠʪʫʪ, ʢʘʬ. ɹʝʟʦʧʘʩʥʦʩʪʴ ʞʠʟʥʝʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ 

   

17.03.2021 АО «Копейский машзавод» Встреча 12   

ʀʥʩʪʠʪʫʪ ʤʝʜʠʘ ʠ ʩʦʮʠʘʣʴʥʦ-ʛʫʤʘʥʠʪʘʨʥʳʭ ʥʘʫʢ, ʢʘʬʝʜʨʘ ɾʈʉʆ 

 

26.09.2020 ЮУрГУ 

 литературный фо-

рум #РыжийФест, встре-

ча с шеф-редактором 

проекта Storytel Констан-

тином Мильчиным. 

50 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_364 

14.10.2020 ЮУрГУ Другое 30 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_410 

14.10.2020 ЮУрГУ 

мастер-класс от ведущего 

специалиста рекламной 

отрасли направления 

SMM директора SMM-

агентства «Simmetria» 

50 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_426 

21.10.2020 ЮУрГУ 

мастер-класс по созда-

нию фото-контента для 

студентов  «Технологии 

продвижения медиапро-

дуктов» Тютюковой 

Ирины Леонидовны 

55 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_432 

29.10.2020 ЮУрГУ 
мастер-класс от Алены 

Ватутиной. 
40 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_447 

05.11.2020 ЮУрГУ 

мастер-класс на тему 

«Как стать успешным ин-

тернет-маркетологом»? 

50 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_481 

19.11.2020 ЮУрГУ 

мастер-класс “Интернет-

сайт для бизнеса и его 

продвижение”. 

40 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_530 

20.11.2020 ЮУрГУ Всероссийская акция 234 https://vk.com/jr

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D1%8B%D0%B6%D0%B8%D0%B9%D0%A4%D0%B5%D1%81%D1%82
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D1%8B%D0%B6%D0%B8%D0%B9%D0%A4%D0%B5%D1%81%D1%82
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D1%8B%D0%B6%D0%B8%D0%B9%D0%A4%D0%B5%D1%81%D1%82
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D1%8B%D0%B6%D0%B8%D0%B9%D0%A4%D0%B5%D1%81%D1%82
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D1%8B%D0%B6%D0%B8%D0%B9%D0%A4%D0%B5%D1%81%D1%82
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

"Время карьеры" iso?w=wall-

193047422_542 

26.11.2020 ЮУрГУ 

мастер-класс с участием 

шеф-редактора «Комсо-

мольской правды» Евге-

нием Сазоновым 

100 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_544 

02.12.2020 ЮУрГУ 

обзор лонгридов ведущих 

российских и зарубежных 

СМИ 

40 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_583 

03.12.2020 ЮУрГУ 

мастер-класс "Контент-

стратегия для контент-

мейкеров" от продюсера 

интернет-магазина 

"Imkosmetik" 

50 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_611 

10.12.2020 ЮУрГУ 

 мастер-класс «Голос 

бренда в медиа: что это 

такое и почему это не 

только про текст?» 

50 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_642 

11.12.2020 ЮУрГУ 

открытая лекция Дмит-

рия Григорьева, эксперта 

по рекламе и недобросо-

вестной конкуренции (г. 

Москва) 

123 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_644 

15.12.2020 ОТВ Экскурсия 34 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_662 

16.12.2020 

Информационный центр по 

атомной энергии 

г.Челябинска 

Круглый стол 23 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_766 

25.03.2021 ЮУрГУ 

международном моло-

дежном фестивале марке-

тинга "Зелёное яблоко" 

4 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_835 

25.03.2021 ЮУрГУ 
мастер-класс Дмитрия 

Горбатова 
43 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_827 

08.04.2021 ЮУрГУ 

мастер-класс "Особенно-

сти продвижения бизнеса 

и органов государствен-

ной власти в мессендже-

рах" 

30 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_845 

01.04.2021 ЮУрГУ 

 мастер-класс "Специфи-

ка работы с пресс-

релизом в онлайн-среде" 

45 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_864 

11.04.2021 ЮУрГУ 

(Маркетинговое 

агентство Lite group 

(www.lite-group.ru) 

102 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_784 

01.03.2021 ЮУрГУ ХI Молодёжный фести- 98 https://vk.com/jr

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.lite-group.ru&post=-193047422_827&cc_key=
https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.lite-group.ru&post=-193047422_827&cc_key=
https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.lite-group.ru&post=-193047422_827&cc_key=
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

валь рекламы "FROG" iso?w=wall-

193047422_792 

08.04.2021 ЮУрГУ 

онлайн мастер-класс за-

местителя директора по 

информационной поли-

тике ИД «Гранада Пресс» 

Трушникова Андрея Ни-

колаевича 

89 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_865 

08.04.2021 ЮУрГУ 

Мастер-класс "Карьера в 

диджитал" Максима Ев-

сеева 

89 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_866 

08.04.2021 ЮУрГУ 

Мастер-класс Семена 

Тишкова "Особенности 

продвижения бизнеса и 

органов власти в мессен-

джерах" 

89 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_867 

08.04.2021 ЮУрГУ 

мастер-класс "Специфика 

работы с пресс-релизом в 

онлайн-среде" 

89 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_869 

08.04.2021 ЮУрГУ 
«Учимся делать хорошие 

новости»  
89 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_873 

09.04.2021 ЮУрГУ 
«Как устроен PR научных 

достижений» 
100 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_876 

09.04.2021 ЮУрГУ 

прошел мастер-класс ве-

дущего специалиста по 

связям с общественно-

стью ГБУЗ "Челябинский 

областной клинический 

центр онкологии и ядер-

ной медицины" Захаро-

вой Лии Тимуриевны 

100 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_877 

09.04.2021 ЮУрГУ 

«Что должен уметь теле-

журналист цифровой 

эпохи» — онлайн мастер-

класс корреспондента 

МИЦ «Известия», 5-го 

канала и Рен-ТВ Влади-

слава Чухрова 

100 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_881 

09.04.2021 ЮУрГУ 

мастер-класс журналиста, 

литературного редактора 

газеты «Горняцкая прав-

да» Светланы Юрьевны 

Полежаевой 

100 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_884 

10.04.2021 ЮУрГУ 
 онлайн мастер-класс 

«Монетизация творчества 
100 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-
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ˉ ʧ/ʧ 
ʅʘʠʤʝʥʦʚʘʥʠʝ ʧʨʝʜʧʨʠ̫ -

ʪʠʷ (ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ) 

ʊʠʧ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ 

(ʚʩʪʨʝʯʘ ʩ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝ-

ʣʝʤ, ʧʨʝʟʝʥʪʘʮʠʷ, ʩʦʙʝ-

ʩʝʜʦʚʘʥʠʝ, ʢʦʥʬʝʨʝʥ-

ʮʠʷ, ʢʨʫʛʣʳʡ ʩʪʦʣ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

ʆʙʱʝʝ 

ʢʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ 

ʫʯʘʩʪ-

ʥʠʢʦʚ  

ʇʨʠʤʝʯʘʥʠʝ 

(ʠʪʦʛʠ ʤʝʨʦ-

ʧʨʠʷʪʠʷ, ʮʝʣʠ 

ʠ ʟʘʜʘʯʠ ʠ 

ʪ.ʧ.) 

и особенности работы на 

фрилансе» 

193047422_890 

13.04.2021 ЮУрГУ 

мастер-класс сертифици-

рованного специалиста 

по контекстной рекламе 

Ёлшина Ивана 

23 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_898 

22.04.2021 ЮУрГУ 

«Продвижение в соци-

альных сетях: ВК, 

Instagram, YouTube» 

23 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_933 

22.04.2021 ЮУрГУ онлайн-мастер-класс 23 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_928 

29.04.2021 ЮУрГУ 

Выездная встреча сту-

дентов ЮУрГУ в форма-

те мастер-класса по про-

движению бизнеса в со-

циальных сетях с руково-

дителем первого котока-

фе в Челябинске -

 "КОТОФЕЙ" -

 Елизаветой Казьминой 

20 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_966 

29.04.2021 ЮУрГУ 

мастер-класс Кристины 

Дейнеко - корреспонден-

та программы «Ве-

сти.Южный Урал», теле-

каналов Россия, Россия 

24. 

32 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_965 

03.05.2021 ЮУрГУ 

мастер-класс от ведущего 

преподавателя школы ди-

зайна «АРТА», кандидата 

культурологии, доцента 

РАНХиГС, практикую-

щего специалиста по тар-

гегированной рекламе 

АННЫ ЛАВРОВОЙ 

120 

https://vk.com/jr

iso?w=wall-

193047422_997 

 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ ʠʥʦʩʪʨʘʥʥʳʭ ʩʪʫʜʝʥʪʦʚ, ʨʘʩʧʨʝʜʝʣʸʥʥʳʭ ʥʘ ʨʘʙʦʪʫ 

Таблица 7 

 

ʉʪʨʘʥʘ 
ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚr ʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 

ʊʨʫʜ-ʚʦ ʚ ʈʦʩ-

ʩʠʠ 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯʝʥʠʝ ɺʳʝʟʜ ʟʘ 

ʛʨʘʥʠʮʫ 

Азербайджан 4 1 0 3 

Алжир 1 0 0 1 

Арабская Республика Египет 2 0 0 2 

Армения 1 1 0 0 
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ʉʪʨʘʥʘ 
ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚr ʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 

ʊʨʫʜ-ʚʦ ʚ ʈʦʩ-

ʩʠʠ 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯʝʥʠʝ ɺʳʝʟʜ ʟʘ 

ʛʨʘʥʠʮʫ 

Афганистан 1 1 0 0 

Бангладеш 1 1 0 0 

Йемен 1 1 0 0 

Индия 3 3 0 0 

Иордания 3 0 0 3 

Ирак 27 11 0 16 

Казахстан 81 7 27 47 

Кения 1 0 0 1 

КНР 162 13 15 134 

Конго 1 0 0 1 

Конго, Демократическая Респуб-

лика 
3 1 

0 
2 

Кот д'Ивуар 1 1 0 0 

Лицо без гражданства 1 0 0 1 

Марокко 1 0 0 1 

Монголия 1 1 0 0 

Нигерия 2 0 0 2 

Пакистан 1 1 0 0 

Сирия 4 0 2 4 

Судан 2 2 0 0 

Таджикистан 17 7 0 10 

Туркменистан 2 2 0 0 

Турция 1 1 0 0 

Узбекистан 8 6 0 2 

Украина 2 1 1 0 

      Динамика представления в ОПСТС протоколов по содействию в трудоустройстве выпускников 

представлена на рис. 10.  
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Рис.10 Информация по количеству сданных протоколов предварительного трудоустройства по 

месяцам 
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По состоянию на 26.05.2021 не сдано 23 протокола по выпускникам ВПО.  

Данные по предварительному трудоустройству выпускников университета представлены на 

рисунке 11 и таблице 8 и 9. 
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Рис. 11 Данные предварительного трудоустройства выпускников 2020-2021 уч. года  

 

ʈʘʩʧʨʝʜʝʣʝʥʠʝ ʚʳʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 2021 ʛʦʜʘ ʧʦ ʢʘʥʘʣʘʤ ʟʘʥʷʪʦʩʪʠ 

 

Таблица 8 

  

ʆʙʱʝʝ ʢʦ-

ʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ 

ʈʘʩʧʨʝʜʝ-

ʣʝʥʥʳʭ (ʚ 

ʪ.ʯ. ʧʦ ʩʧʝ-

ʮʠʘʣʴʥʦʩʪʠ) 

ʇʨʠʟʚʘ-

ʥʳ ʚ ʨʷ-

ʜʳ ʈɸ 

ʇʨʦʜʦʣ-

ʞʘʶʱʠʭ 

ʦʙʫʯʝʥʠʝ  

ʉʚʦʙʦʜ-

ʥʦʝ ʨʘʩ-

ʧʨʝʜʝʣʝ-

ʥʠʝ 

ʅʝʪ ʜʘʥ-

ʥʳʭ ʧʦ 

ʚʳʧʫʩʢ-

ʥʠʢʘʤ 

Итого по факульте-

там и институтам 

базового вуза: 

4951 3558 (2961) 14 879 270 230 

Итого по филиалам 

университета: 
605 592(575) 2 5 6 0 

Итого по универси-

тету: 
5556 4150 (3536) 16 884 276 230 

 

В таблице 9 представлено трудоустройство выпускников в разрезе специальностей/ направле-

ний подготовки. 

 

ʇʨʝʜʚʘʨʠʪʝʣʴʥʦʝ ʪʨʫʜʦʫʩʪʨʦʡʩʪʚʦ ʚʳʧʫʩʢʥʠʢʦʚ  

(ʧʦ ʩʧʝʮʠʘʣʴʥʦʩʪʷʤ / ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʷʤ ʧʦʜʛʦʪʦʚʢʠ)  

Таблица 9 

 

ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

        

01.03.02 

Прикладная математика и 

информатика бакалавр 
22 

0 0 22 0 

01.03.03 

Механика и математиче-

ское моделирование бакалавр 
10 

0 0 10 0 

01.03.04 Прикладная математика бакалавр 14 2 1 10 1 

01.04.01 Математика магистр 3 3 0 0 0 

01.04.02 

Прикладная математика и 

информатика магистр 
27 

20 3 4 0 

01.06.01 Математика и механика аспирант 6 6 0 0 0 

02.03.01 Математика и компьютер- бакалавр 15 6 0 9 0 
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ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

ные науки 

02.03.02 

Фундаментальная инфор-

матика и информационные 

технологии бакалавр 

35 

29 0 6 0 

02.04.02 

Фундаментальная инфор-

матика и информационные 

технологии магистр 

20 

18 0 2 0 

03.03.01 

Прикладные математика и 

физика бакалавр 
6 

0 0 6 0 

03.04.01 

Прикладные математика и 

физика магистр 
11 

7 0 4 0 

03.06.01 Физика и астрономия аспирант 1 0 1 0 0 

04.03.01 Химия бакалавр 21 0 0 21 0 

04.04.01 Химия магистр 12 5 0 7 0 

04.06.01 Химические науки аспирант 3 3 0 0 0 

05.03.01 Геология бакалавр 11 6 5 0 0 

05.03.06 

Экология и природополь-

зование бакалавр 
15 

0 1 14 0 

05.04.06 

Экология и природополь-

зование магистр 
9 

5 1 3 0 

05.06.01 Науки о Земле аспирант 2 2 0 0 0 

06.06.01 Биологические науки аспирант 3 3 0 0 0 

07.03.01 Архитектура бакалавр 38 38 0 0 0 

07.03.03 

Дизайн архитектурной сре-

ды бакалавр 
14 

14 0 0 0 

07.04.01 Архитектура магистр 12 12 0 0 0 

08.03.01 Строительство бакалавр 331 272 8 43 8 

08.04.01 Строительство магистр 90 89 0 1 0 

08.05.01 

Строительство уникальных 

зданий и сооружений специалист 
14 

14 0 0 0 

08.06.01 

Техника и технологии 

строительства аспирант 
6 

5 1 0 0 

09.03.01 

Информатика и вычисли-

тельная техника бакалавр 
57 

42 1 14 0 

09.03.02 

Информационные системы 

и технологии бакалавр 
14 

12 0 2 0 

09.03.03 Прикладная информатика бакалавр 22 17 0 5 0 

09.03.04 Программная инженерия бакалавр 48 33 0 13 2 

09.04.01 

Информатика и вычисли-

тельная техника магистр 
19 

15 3 1 0 

09.04.03 Прикладная информатика магистр 12 11 1 0 0 

09.04.04 Программная инженерия магистр 5 5 0 0 0 

09.06.01 

Информатика и вычисли-

тельная техника аспирант 
19 

19 0 0 0 

10.03.01 

Информационная безопас-

ность бакалавр 
23 

20 0 3 0 

10.05.03 

Информационная безопас-

ность автоматизированных 

систем специалист 

30 

30 0 0 0 

10.06.01 

Информационная безопас-

ность аспирант 
3 

3 0 0 0 

11.03.02 

Инфокоммуникационные 

технологии и системы свя- бакалавр 
30 

30 0 0 0 
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ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

зи 

11.03.03 

Конструирование и техно-

логия электронных средств бакалавр 
13 

13 0 0 0 

11.03.04 

Электроника и наноэлек-

троника бакалавр 
19 

0 0 19 0 

11.04.02 

Инфокоммуникационные 

технологии и системы свя-

зи магистр 

13 

13 0 0 0 

11.04.03 

Конструирование и техно-

логия электронных средств магистр 
9 

9 0 0 0 

11.04.04 

Электроника и наноэлек-

троника магистр 
1 

1 0 0 0 

11.05.01 

Радиоэлектронные системы 

и комплексы специалист 
8 

8 0 0 0 

11.06.01 

Электроника, радиотехника 

и системы связи аспирант 
2 

2 0 0 0 

12.03.01 Приборостроение бакалавр 16 0 1 15 0 

12.04.01 Приборостроение магистр 14 10 0 4 0 

13.03.01 

Теплоэнергетика и тепло-

техника бакалавр 
51 

37 0 14 0 

13.03.02 

Электроэнергетика и элек-

тротехника бакалавр 
306 

284 5 17 0 

13.03.03 

Энергетическое машино-

строение бакалавр 
15 

3 0 11 1 

13.04.01 

Теплоэнергетика и тепло-

техника магистр 
26 

26 0 0 0 

13.04.02 

Электроэнергетика и элек-

тротехника магистр 
119 

118 1 0 0 

13.04.03 

Энергетическое машино-

строение магистр 
6 

6 0 0 0 

13.06.01 Электро- и теплотехника аспирант 13 12 1 0 0 

15.03.01 Машиностроение бакалавр 31 14 0 17 0 

15.03.02 

Технологические машины 

и оборудование бакалавр 
57 

29 0 28 0 

15.03.03 Прикладная механика бакалавр 11 0 0 11 0 

15.03.04 

Автоматизация технологи-

ческих процессов и произ-

водств бакалавр 

16 

3 3 10 0 

15.03.05 

Конструкторско-

технологическое обеспече-

ние машиностроительных 

производств бакалавр 

171 

156 0 15 0 

15.03.06 

Мехатроника и робототех-

ника бакалавр 
14 

2 1 11 0 

15.04.01 Машиностроение магистр 9 7 2 0 0 

15.04.02 

Технологические машины 

и оборудование магистр 
20 

20 0 0 0 

15.04.03 Прикладная механика магистр 1 1 0 0 0 

15.04.04 

Автоматизация технологи-

ческих процессов и произ-

водств магистр 

34 

27 5 1 1 

15.04.05 

Конструкторско-

технологическое обеспече-

ние машиностроительных магистр 

14 

14 0 0 0 
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ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

производств 

15.04.06 

Мехатроника и робототех-

ника магистр 
41 

10 31 0 0 

15.06.01 Машиностроение аспирант 2 2 0 0 0 

17.05.01 Боеприпасы и взрыватели специалист 16 15 0 0 1 

18.03.01 Химическая технология бакалавр 12 2 0 10 0 

18.03.02 

Энерго- и ресурсосберега-

ющие процессы в химиче-

ской технологии, нефтехи-

мии и биотехнологии бакалавр 

14 

1 1 12 0 

18.04.02 

Энерго- и ресурсосберега-

ющие процессы в химиче-

ской технологии, нефтехи-

мии и биотехнологии магистр 

10 

9 1 0 0 

18.06.01 Химическая технология аспирант 2 2 0 0 0 

19.03.02 

Продукты питания из рас-

тительного сырья бакалавр 
9 

9 0 0 0 

19.03.03 

Продукты питания живот-

ного происхождения бакалавр 
23 

23 0 0 0 

19.03.04 

Технология продукции и 

организация общественно-

го питания бакалавр 

41 

41 0 0 0 

19.04.01 Биотехнология магистр 10 9 1 0 0 

19.04.04 

Технология продукции и 

организация общественно-

го питания магистр 

19 

19 0 0 0 

19.04.05 

Высокотехнологичные 

производства пищевых 

продуктов функционально-

го и специализированного 

назначения магистр 

14 

14 0 0 0 

19.06.01 

Промышленная экология и 

биотехнологии аспирант 
5 

3 2 0 0 

20.03.01 

Техносферная безопас-

ность бакалавр 
21 

4 0 17 0 

20.04.01 

Техносферная безопас-

ность магистр 
19 

19 0 0 0 

20.05.01 Пожарная безопасность специалист 24 24 0 0 0 

20.06.01 

Техносферная безопас-

ность аспирант 
1 

0 1 0 0 

21.03.02 

Землеустройство и кадаст-

ры бакалавр 
23 

23 0 0 0 

22.03.01 

Материаловедение и тех-

нологии материалов бакалавр 
14 

0 0 14 0 

22.03.02 Металлургия бакалавр 88 64 0 24 0 

22.04.02 Металлургия магистр 42 35 0 7 0 

22.06.01 Технологии материалов аспирант 12 11 1 0 0 

23.03.01 

Технология транспортных 

процессов бакалавр 
34 

22 0 12 0 

23.03.02 

Наземные транспортно-

технологические комплек-

сы бакалавр 

15 

15 0 0 0 

23.04.01 

Технология транспортных 

процессов магистр 
17 

17 0 0 0 
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ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

23.04.02 

Наземные транспортно-

технологические комплек-

сы магистр 

7 

7 0 0 0 

23.05.01 

Наземные транспортно-

технологические средства специалист 
25 

25 0 0 0 

23.05.02 

Транспортные средства 

специального назначения специалист 
6 

6 0 0 0 

24.03.01 

Ракетные комплексы и 

космонавтика бакалавр 
9 

1 0 8 0 

24.03.02 

Системы управления дви-

жением и навигация бакалавр 
6 

1 0 5 0 

24.04.01 

Ракетные комплексы и 

космонавтика магистр 
9 

9 0 0 0 

24.04.02 

Системы управления дви-

жением и навигация магистр 
4 

4 0 0 0 

24.05.01 

Проектирование, произ-

водство и эксплуатация 

ракет и ракетно-

космических комплексов специалист 

32 

32 0 0 0 

24.05.02 

Проектирование авиацион-

ных и ракетных двигателей специалист 
12 

12 0 0 0 

24.05.06 

Системы управления лета-

тельными аппаратами специалист 
11 

11 0 0 0 

24.05.07 

Самолето- и вертолето-

строение специалист 
9 

9 0 0 0 

24.06.01 

Авиационная и ракетно-

космическая техника аспирант 
4 

4 0 0 0 

27.03.02 Управление качеством бакалавр 9 9 0 0 0 

27.03.04 

Управление в технических 

системах бакалавр 
78 

44 3 30 1 

27.04.04 

Управление в технических 

системах магистр 
24 

23 1 0 0 

29.03.04 

Технология художествен-

ной обработки материалов бакалавр 
25 

23 1 0 1 

37.03.01 Психология бакалавр 12 5 0 7 0 

37.04.01 Психология магистр 18 16 0 2 0 

37.05.01 Клиническая психология специалист 11 11 0 0 0 

37.05.02 

Психология служебной де-

ятельности специалист 
12 

12 0 0 0 

37.06.01 Психологические науки аспирант 3 3 0 0 0 

38.03.01 Экономика бакалавр 252 245 4 3 0 

38.03.02 Менеджмент бакалавр 175 167 7 1 0 

38.03.03 Управление персоналом бакалавр 39 38 0 1 0 

38.03.04 

Государственное и муни-

ципальное управление бакалавр 
66 

55 5 6 0 

38.03.05 Бизнес-информатика бакалавр 16 16 0 0 0 

38.03.06 Торговое дело бакалавр 19 17 2 0 0 

38.04.01 Экономика магистр 110 93 17 0 0 

38.04.02 Менеджмент магистр 75 58 17 0 0 

38.04.03 Управление персоналом магистр 27 25 2 0 0 

38.04.04 

Государственное и муни-

ципальное управление магистр 
43 

37 6 0 0 

38.04.08 Финансы и кредит магистр 15 15 0 0 0 
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ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

38.05.01 

Экономическая безопас-

ность специалист 
180 

142 4 34 0 

38.05.02 Таможенное дело специалист 90 88 2 0 0 

38.06.01 Экономика аспирант 8 7 1 0 0 

39.03.01 Социология бакалавр 13 3 0 10 0 

39.04.01 Социология магистр 4 2 1 1 0 

40.03.01 Юриспруденция бакалавр 470 266 49 155 0 

40.04.01 Юриспруденция магистр 126 120 6 0 0 

40.05.01 

Правовое обеспечение 

национальной безопасно-

сти специалист 

48 

27 0 21 0 

40.05.02 

Правоохранительная дея-

тельность специалист 
111 

111 0 0 0 

40.05.03 Судебная экспертиза специалист 50 1 9 40 0 

40.06.01 Юриспруденция аспирант 5 5 0 0 0 

41.03.01 

Зарубежное регионоведе-

ние бакалавр 
44 

24 0 20 0 

41.03.05 

Международные отноше-

ния бакалавр 
30 

8 0 22 0 

42.03.01 

Реклама и связи с обще-

ственностью бакалавр 
34 

34 0 0 0 

42.03.02 Журналистика бакалавр 39 39 0 0 0 

42.04.02 Журналистика магистр 7 7 0 0 0 

43.03.01 Сервис бакалавр 4 4 0 0 0 

43.03.02 Туризм бакалавр 44 44 0 0 0 

43.03.03 Гостиничное дело бакалавр 8 8 0 0 0 

43.04.02 Туризм магистр 5 3 0 2 0 

43.04.03 Гостиничное дело магистр 9 9 0 0 0 

44.03.01 

Педагогическое образова-

ние бакалавр 
4 

4 0 0 0 

44.04.01 

Педагогическое образова-

ние магистр 
14 

14 0 0 0 

44.06.01 

Образование и педагогиче-

ские науки аспирант 
5 

5 0 0 0 

45.03.01 Филология бакалавр 34 22 8 4 0 

45.03.02 Лингвистика бакалавр 25 9 10 6 0 

45.03.03 

Фундаментальная и при-

кладная лингвистика бакалавр 
15 

0 3 12 0 

45.04.01 Филология магистр 24 9 15 0 0 

45.05.01 

Перевод и переводоведе-

ние специалист 
13 

4 7 2 0 

45.06.01 

Языкознание и литерату-

роведение аспирант 
9 

6 3 0 0 

46.03.01 История бакалавр 14 0 0 14 0 

46.04.01 История магистр 6 0 1 5 0 

46.06.01 

Исторические науки и ар-

хеология аспирант 
2 

2 0 0 0 

48.03.01 Теология бакалавр 9 7 0 2 0 

49.03.01 Физическая культура бакалавр 21 17 2 2 0 

49.03.02 

Физическая культура для 

лиц с отклонениями в со-

стоянии здоровья (адап- бакалавр 

17 

16 1 0 0 
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ʂʦʜ 

ʩʧʝʮ. 

ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 

ʋʨʦʚʝʥʴ 

ʦʙʨ. ɺʳʧʫʩʢ ʊʨʫʜʦʫʩʪʨ. 

ʅʝ 

ʪʨʫʜ. 

ʇʨʦʜ. 

ʦʙʫʯ. 

ʇʨʠʟʚ. 

ʚ ɺ.ʉ. 

тивная физическая культу-

ра) 

49.04.01 Физическая культура магистр 32 26 6 0 0 

50.06.01 Искусствоведение аспирант 1 1 0 0 0 

54.03.01 Дизайн бакалавр 16 16 0 0 0 

54.04.01 Дизайн магистр 3 3 0 0 0 

 

Полное (100%) предварительное распределение выпускников имеют 337 учебные группы, от 

50 до 99% – 57.  

В таблице 10 представлены направления подготовки, по которым выпускники наиболее вос-

требованы (количество заявок существенно превышает количество выпускников).  

Таблица 10 

ʌʘʢʫʣʴʪʝʪ 
ʂʦʜ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 
ʅʘʧʨʘʚʣʝʥʠʝ 

ʂʦʣ-ʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 

ʂʦʣ-

ʚʦ ʟʘ-

ʷʚʦʢ 

П 
13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 
56 114 

П 
13.04.02 Электроэнергетика и 

электротехника 
15 75 

АС 08.03.01 Строительство 66 72 

П 

24.05.01 Проектирование, 

производство и экс-

плуатация ракет и 

ракетно-космических 

комплексов 

23 70 

АС 08.03.01 Строительство 51 68 

П 
13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 
40 68 

Ю 
40.05.02 Правоохранительная 

деятельность 
67 67 

ЭУ 
38.05.01 Экономическая без-

опасность 
65 59 

КЭ 

02.03.02 Фундаментальная 

информатика и ин-

формационные тех-

нологии 

35 56 

ПЗ 
13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 
14 55 

ДО 

15.03.05 Конструкторско-

технологическое 

обеспечение маши-

ностроительных про-

49 49 
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ʌʘʢʫʣʴʪʝʪ 
ʂʦʜ ʩʧʝʮʠʘʣʴ-

ʥʦʩʪʠ 
ʅʘʧʨʘʚʣʝʥʠʝ 

ʂʦʣ-ʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠʢʦʚ 

ʂʦʣ-

ʚʦ ʟʘ-

ʷʚʦʢ 

изводств 

ДО 40.03.01 Юриспруденция 50 49 

НвФл 40.03.01 Юриспруденция 46 49 

МиЭУП 40.03.01 Юриспруденция 48 48 

КЭ 
09.03.04 Программная инже-

нерия 
38 45 

ЭУ 38.05.02 Таможенное дело 45 45 

 

В таблице 11 отражены предприятия, являющиеся ключевыми работодателями для выпускни-

ков университета.  

ʂʣʶʯʝʚʳʝ ʨʘʙʦʪʦʜʘʪʝʣʠ 

Таблица 11 

ʇʨʝʜʧʨʠʷʪʠʝ 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2015-2016 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2016-

2017 ʫʯ. 

ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2017-2018 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2018-2019 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2019-2020 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2020-2021 

ʫʯ. ʛ. 

ПАО "Челя-

бинский ме-

таллургиче-

ский комби-

нат" 

113 65 62 104 87 66 

Главное 

управление 

Министерства 

внутренних 

дел Россий-

ской Федера-

ции по Челя-

бинской обла-

сти 

     15 26 40 22 140 100 

ООО "Челя-

бинский трак-

торный завод-

Уралтрак" 

37 16 24 48 15 20 

АО Государ-

ственный ра-
26 48 34 72 60 36 
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ʇʨʝʜʧʨʠʷʪʠʝ 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2015-2016 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2016-

2017 ʫʯ. 

ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2017-2018 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2018-2019 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2019-2020 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2020-2021 

ʫʯ. ʛ. 

кетный центр 

им академика 

В.П.Макеева г. 

Миасс 

АО "Автомо-

бильный завод 

"Урал" 

54 21 31 35 29 37 

ПАО "Челя-

бинский тру-

бопрокатный 

завод" 

33 49 58 46 64 25 

АО "Злато-

устовский ма-

шинострои-

тельный завод" 

32 42 45 33 39 32 

ФГУП "Рос-

сийский феде-

ральный ядер-

ный центр - 

ВНИИТФ им. 

Е.И. Забабахи-

на 

28 16 14 19 20 13 

ОАО "Ашин-

ский метал-

лургический 

завод" 

47 52 51 22 25 22 

ФГУП ПО 

«Маяк» г. 

Озерск 

104 92 81 88 59 45 

АО "Челябин-

ский радиоза-

вод "Полет" 

23 31 24 29 18 15 

АО Промыш-

ленная Группа 

"Метран" 

17 23 26 10 18 16 

ПАО "Ко-

пейский ма-

шинострои-

тельный завод" 

22 11 17 14 8 12 

ПАО "Агре-

гат" Челябин-

ская область, г. 

Сим 

55 23 10 23 42 19 

ФГУП "При-

борострои-

тельный за-

вод", 

г.Трехгорный 

68 64 44 31 29 16 
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ʇʨʝʜʧʨʠʷʪʠʝ 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2015-2016 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2016-

2017 ʫʯ. 

ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝ-

ʩʪʚʦ ʚʳ-

ʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫ-

ʜʦʫʩʪʨʦ-

ʝʥʥʳʭ ʚ 

2017-2018 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2018-2019 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2019-2020 

ʫʯ. ʛ. 

ʂʦʣʠʯʝʩʪʚʦ 

ʚʳʧʫʩʢʥʠ-

ʢʦʚ, ʪʨʫʜʦ-

ʫʩʪʨʦʝʥʥʳʭ 

ʚ 2020-2021 

ʫʯ. ʛ. 

ООО Объеди-

нение «Союз-

пищепром» 

18 21 8 15 4 4 

АО "Миасский 

машинострои-

тельный завод" 

14 13 6 15 13 11 

АО "Трубоде-

таль" 
12 5 15 9 13 4 

ПАО "Челя-

бинский меха-

нический за-

вод" 

10 12 13 4 10 5 

ОАО "Челя-

бинский цин-

ковый завод" 

15 7 7 14 6 6 

 

Величина средней заработной платы, которую работодатели предлагают выпускникам универ-

ситета после окончания обучения по укрупненным направлениям подготовки отражена в таблице 

12. 

 

Таблица 12 

Код УГСН 
Название УГСН 

Средняя заработная плата, руб. 

01 
Прикладная математика и информа-

тика 60000 

02 
Фундаментальная информатика и 

информационные технологии 45000 

03 Прикладные математика и физика 35000 

04 Химические науки 15000 

05 
Геология, экология и природополь-

зования 30000 

06 Биологические науки 20000 

07 Архитектура 43000 

08 Строительство 22000 

09 
Информатика и вычислительная 

техника 44000 

10 Информационная безопасность 50000 

11 
Электроника, радиотехника, системы 

связи 40000 

12 Приборостроение 10000 

13 
Электроэнергетика и электротехника 

28000 
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Код УГСН 
Название УГСН 

Средняя заработная плата, руб. 

15 

Конструкторско-технологическое 

обеспечение машиностроительных 

производств 45000 

17 Боеприпасы и взрыватели 30000 

18 Химическая технология 40000 

19 

Технология продукции и организа-

ция общественного питания 35000 

20 Техносферная безопасность 25000 

21 Землеустройство и кадастры 33000 

22 Металлургия 32000 

23 

Транспортные средства и техноло-

гии транспортных процессов 35000 

24 
Ракетные комплексы и космонавтика 

35000 

27 
Управление в технических системах 

19000 

28 
Технологии художественной обра-

ботки материалов 32000 

37 
Психология, психологические науки 

28000 

38 Экономические науки 27000 

39 Социология 20000 

40 Юриспруденция 36000 

43 
Туризм и социально-культурный 

сервис 24000 

44 Педагогика 40000 

45 
Языкознание, филология 

20000 

46 Исторические науки 15000 

48 Теология 20000 

49 Физическая культура 20000 

50 Искусствоведение 20000 

54 Дизайн 56000 

 

На рисунке 12 показана величина предлагаемой заработной платы выпускникам по наиболее 

оплачиваемым профессиям. 
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ʊʝʭʥʦʣʦʛ 

(ʩʚʘʨʱʠʢ, 

ʥʘʣʘʜʯʠʢ, 

ʢʦʥʩʪʨʫʢʪʦʨ); 65 Backend, 

Frontend-

ʨʘʟʨʘʙʦʪʯʠʢ ; 70

ʍʠʤʠʢ; 35

ʇʨʝʧʦʜʘʚʘʪʝʣʴ; 

35
ɸʨʭʠʪʝʢʪʦʨ; 90

ʇʨʦʛʨʘʤʤʠʩʪ; 60

ʄʝʥʝʜʞʝʨ; 26

ʖʨʠʩʪ; 70

ɹʫʭʛʘʣʪʝʨ; 60

 
Рис.12.  Предлагаемая выпускникам заработная платы по наиболее оплачиваемым професси-

ям. 

4. ʆʨʛʘʥʠʟʘʮʠʷ ʫʯʝʪʘ ʠ ʨʘʙʦʪʳ ʩ ʦʙʫʯʘʶʱʠʤʠʩʷ ʧʦ ʜʦʛʦʚʦʨʘʤ ʦ 

ʮʝʣʝʚʦʤ ʦʙʫʯʝʥʠʠ 

 
Работа и учет обучающихся по договорам о целевом обучении в университете ведется 

ОПСТС на основании: Постановления Правительства РФ от 21 марта 2019г. N 302 «О целевом обу-

чении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» и 

Федерального закона от 3 августа 2018 г. № 337-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законода-

тельные акты Российской Федерации в части совершенствования целевого обучения». 

Всего обучающихся по целевому приему на начало года было 376 обучающихся, всего обу-

чающихся по целевому приему по состоянию на июль месяц осталось 338 обучающихся (рис.13). 

Прекратили обучение по различным причинам 38 человек.  С 25 обучающихся снят статус целевой 

прием, а 13 обучающихся отчислены. В том числе 3 студента со специальностей 46.03.01, 01.03.02 и 

11.03.03, поступивших на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 21 

марта 2019 г. N 302 г.Москвы на условиях возмещения затрат на обучение были отчислены. 

Количество обучающихся по договорам о целевом обучении на факультетах представлено на 

рисунке 13. 

http://ivo.garant.ru/document?id=70419848&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70419848&sub=0
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Рис.13. Количество обучающихся по целевым договорам 

 

Наибольшее количество обучающихся целевого приема учатся по специальностям: 24.05.01 

(Проектирование, производство и эксплуатация ракет и ракетно-космических комплексов) – 92; 

15.03.05 (Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств)  – 41; 

13.03.02 (Электроэнергетика и электротехника) – 31; 11.05.01 (Радиоэлектронные системы и ком-

плексы) – 23; 24.05.02 (Проектирование авиационных и ракетных двигателей) –  23; 11.03.03 (Кон-

струирование и технология электронных средств) – 12;  27.03.04 (Управление в технических систе-

мах) – 11. 

В 2020 году на первый курс поступило 70 абитуриентов по целевым договорам на разные фа-

культеты (см. табл. 14, рис. 14) 

 

Таблица 14 

 

Количество абитуриентов, поступивших на факультеты по договорам о целевом обучении 

 

АК АСИ АТ ВШЭКН ВШЭУ ИСГН МиМ

Т 

МиЭт МТ ХФ Э ЮИ 

8 3 1 18 2 2 1 11 6 3 13 2 

 

В процентном соотношении количество поступивших по факультетам представлено на рис. 15 
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Рис. 14. Количество поступивших в 2020 г обучающихся по целевым договорам по институ-

там, школам, филиалам 
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Рис.15 Основные предприятия-заказчики обучающихся по целевым договорам 

 

Количество выпускников по договору о целевом обучении 74 человека. Из них наибольшее 

количество по специальностям: 15.03.05 (Конструкторско-технологическое обеспечение машино-

строительных производств) – 20, 13.03.02 (Электроэнергетика и электротехника) – 12.i 
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В августе 2021 года ОПСТС был проведен мониторинг выхода выпускников целевой формы 

обучения на предприятии (заказчик-целевика), данные по которому представлены в Приложении 

11. 

5. ʀʥʬʦʨʤʘʮʠʷ ʧʦ ʧʨʦʭʦʞʜʝʥʠ ʁʧʨʘʢʪʠʢʠ ʠ ʧʨʝʜʚʘʨʠʪʝʣʴʥʦʤʫ ʪʨʫʜʦʫʩʪʨʦʡ-

ʩʪʚʫ ʚʳʧʫʩʢʥʠʢʦʚ ʫʥʠʚʝʨʩʠʪʝʪʘ ʧʦ ʜʘʥʥʳʤ ʧʨʝʜʩʪʘʚʣʝʥʥʳʤ ʆʇʉʊʉ ʚ ʪʝʯʝʥʠʠ 

2020 ï 2021 ʫʯʝʙʥʦʛʦ ʛʦʜʘ ʚ ʚʠʜʝ ʦʪʯʝʪʦʚ ʚ ʨʘʟʣʠʯʥʳʝ ʦʨʛʘʥʠʟʘʮʠʠ ʠ 

ʩʪʨʫʢʪʫʨʥʳʝ ʧʦʜʨʘʟʜʝʣʝʥʠʷ ʫʥʠʚʝʨʩʠʪʝʪʘ 
 

В таблице 13 представлены основные отчеты, выполненные ОПСТС в структурные подразделения 

университета и в различные органы власти. 

 

ɺʠʜʳ ʦʪʯʝʪʦʚ ʚ 2020-2021 ʛʦʜʫ 

Таблица 13 

 

ˉ ɼʘʪʘ ʅʘʟʚʘʥʠʝ ʦʪʯʝʪʘ ɼʣʷ ʢʦʛʦ ˉ ʧʨʠʣʦ-

ʞʝʥʠʷ 

1 25.09.2020 

Информация о показателях трудоустрой-

ства выпускников 2019-2020 учебного года 

из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В Минобрнауки 

по ЧО 
1 

2 28.09.2020 

Предварительное трудоустройство выпуск-

ников с инвалидностью, завершивших обу-

чение по образовательным программам 

высшего образования в 2020году 

Заместителю про-

ректора Потапо-

вой М.В. 

2 

3 1.02.2021 

Данные по количеству выпускников, обра-

тившихся в службы занятости Челябин-

ской области 

Заместителю про-

ректора Сидорову 

И.В. 

3 

4 17.02.2021 

Распределение выпускников, завершивших 

обучение в 2020 календарном году (по со-

стоянию на 19 февраля 2021 года) 

В Минобрнауки 

по ЧО 
4 

5 02.03.2021 

О самообследовании университета по вос-

требованности выпускников (форма 20а) 

Для отдела кон-

троля, лицензи-

рования и ак-

кредитации об-

разовательной де-

ятельности Хари-

тонову Д.В. 

5 

6 19.03.2021 

Список работодателей, с которыми заклю-

чены соглашения об организации произ-

водственной практики, целевой подготов-

ке, трудоустройстве выпускников 

Для «Интерфакс» 6 

7 26.03.2021 

Сведения для формирования персонально-

го состава рабочей группы Ассоциации 

ведущих университетов по вопросу обос-

нованности нормативного регулирования, 

предполагающего «взыскание» у недо-

учившихся, в рамках договора о целевом 

обучении обучающихся, денежных средств 

за период обучения 

Заместителю про-

ректора Потапо-

вой М.В. 

7 
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8 29.03.2021 

Мониторинг трудоустройства выпускни-

ков образовательных организаций высше-

го образования 2020 года, завершивших 

обучение на основании договоров о целе-

вом обучении 

МИНОБРНАУКИ  8 

9 08.04.2021 

Данные о форматах сотрудничества с ра-

ботодателями, схожих с базовыми кафед-

рами 

Рейтинговое 

агентство RAEX 
9 

10 14.05.2021 
Как ЮУрГУ помогает своим выпускникам 

найти работу? 

В отдел новостей 

ЮУрГУ 
10 

11 20.08.2021 

Вышел ли на работу выпускник 2021 г. 

(целевого обучения) на свои предприятия 

по договорам о целевом обучении? 

ФРДО, начальни-

ку учебного 

управления 

Нестерову М.И. 

11 

 

С приложениями к отчёту можно ознакомиться в отделе практики и содействия трудоустройству 

выпускников, тел. 267-94-15 

 
 
 
 





 

                                                      
 




